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Systemes d’évaluation réactive :
Plan d’action de Beijing pour 2030

En tant que représentants de gouvernements nationaux et
infranationaux, des Nations Unies, des banques multilatérales de
développement, de la société civile et du monde académique de 106 pays,
nous nous sommes réunis dans le district de Yanqing a Beijing en

octobre 2024 pour réaffirmer notre profond engagement quant a l'importance
des évaluations pour des prises de décisions éclairées et crédibles.

Les gouvernements réactifs ont besoin
d’évaluations réactives.

La réalisation de I'Agenda 2030 requiert des mesures
urgentes et fondées sur des preuves. Des systémes
nationaux d'évaluation solides sont essentiels pour
mettre en ceuvre avec succés le travail nécessaire

ala résolution des défis complexes décrits dans le
Pacte pour I'Avenir des Nations Unies, ainsi que pour
honorer I'engagement mondial envers la Résolution

de I'Assemblée générale des Nations Unies visant a
renforcer les examens nationaux volontaires par le biais
d'évaluations menées par les pays.

Le paysage du développement évolue.

La transparence, la reddition de comptes et I'utilisation
efficiente de ressources financiéres limitées sont

plus importantes que jamais. Face aux contraintes
budgétaires et aux défis économiques mondiaux,

il est essentiel d'investir dans des solutions évolutives.
Les évaluations peuvent orienter l'allocation appropriée
des ressources pour accroitre l'efficacité des programmes
de développement et améliorer I'apprentissage.

L'ensemble des acteurs impliqués dans I'évaluation
et la production de données probantes doivent se
réunir pour partager leurs connaissances, collaborer
et soutenir I'usage stratégique des évaluations et des
données pour renseigner des solutions completes
aux crises environnementales, sociales, sanitaires et
économiques, interconnectées et interdépendantes,
auxquelles le monde est confronté aujourd’hui.

La complexité de notre monde exige des
solutions intégrées, mais adaptées au
contextes spécifiques.

Bien que l'interconnectivité mondiale ait stimulé des
avancées et des innovations inspirantes, elle a aussi
nourri I'idée erronée que la complexité des défis,

tels que la pauvreté, les inégalités et le changement
climatique, les rend insurmontables. Faire face a ces
enjeux requiert une compréhension nuancée de la facon
dont ils s'entrecroisent et s'influencent mutuellement.
Evaluer ces connexions peut conduire & élaboration de
politiques plus éclairées et efficaces, nous permettant
ainsi d'aborder des défis mondiaux complexes a I'aide
d’une approche holistique bien informée.

Comprendre les défis du développement
aussi bien au niveau local que mondial, ainsi
que les leviers d’'un changement efficace, est
essentiel pour aborder les problématiques
complexes de notre époque.

La date limite des Objectifs de développement durable
(ODD) approche rapidement, et il y a un besoin urgent
de comprendre les progrés et d'éclairer les politiques
qui guideront les années a venir jusqu'en 2030, ainsi que
de mieux comprendre les mesures axées sur les résultats
qui bénéficient au plus grand nombre de personnes et
renseigneront les interventions post-2030.

L'’évaluation est un outil important pour améliorer

la capacité de gouvernance nationale et réaliser la
modernisation. Les connaissances et les informations
tirées des évaluations peuvent contribuer a la justice
sociale et a I'équité, et a soutenir 'effort mondial pour
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ne laisser personne de c6té. Le changement climatique,
en particulier, souligne la nécessité de réponses
détaillées et documentées qui aideront a protéger notre
monde aujourd’hui et pour les générations futures.

Des données fiables provenant d'évaluations
rigoureuses sur le plan méthodologique sont
indispensables pour lutter contre la fragmentation
croissante des informations, qui sape notre
compréhension de la vérité. Des données crédibles
favorisent une compréhension plus précise et partagée,
ce qui est indispensable pour une prise de décisions
éclairée et I'élaboration de politiques efficaces.

La force réside dans la diversité des
informations, qui permet d’apporter des
solutions complétes et pertinentes.

La participation de personnes aux perspectives
diverses peut conduire a des innovations pour traiter
les problémes de développement persistants. Inclure
des voix marginalisées dans les données d'évaluation
garantit que les politiques et programmes mettent en
évidence et comprennent les besoins d'une société
au sens large, promouvant le progres collectif en
encourageant ceux qui en ont le plus besoin.
Linclusion de jeunes évaluateurs apporte de nouvelles
perspectives et peut également stimuler I'innovation,
en jouant un role dans la promotion de pratiques
d'évaluation et en encourageant I'apprentissage
interculturel et intergénérationnel. Linnovation, la
technologie et la numérisation des méthodes et

approches d'évaluation sont importantes pour faire face
aux défis partagés. A mesure que les méthodologies

de collecte et d’analyse des données évoluent, la
technologie se transforme en un outil puissant pour
encourager l'apprentissage et fournir rapidement des
informations crédibles aux personnes qui en ont besoin.

Les données d’évaluations sont un bien public,
et les connaissances obtenues dans le cadre
des évaluations sont précieuses aussi bien
dans des contextes nationaux que mondiaux.

Il existe une responsabilité partagée de collaborer

et de partager des informations en vue de réduire la
fragmentation et d'élargir nos connaissances et notre
impact collectifs. En travaillant ensemble, nous pouvons
créer un ensemble de connaissances cohérent et
exhaustif qui profite a tous.

Nous réaffirmons notre engagement a
travailler en partenariat et a collaborer avec
les parties prenantes.

La génération efficace et pertinente de preuves
requiert la collaboration entre les évaluateurs, le milieu
académique, les chercheurs, experts et décideurs

clés pour comprendre et répondre aux besoins en
information. La coordination et la collaboration dans
toutes les institutions gouvernementales peuvent
appuyer la réalisation de davantage de solutions
complétes pour répondre a des probléemes complexes.

Nous, les participants a la Conférence 2024 sur les capacités nationales d’évaluation —
qui s’est tenue a Beijing sur le theme de I'évaluation réactive — nous engageons a mettre
en place les mesures suivantes pour poursuivre nos efforts en vue de réaliser ’'Agenda
de Turin adopté lors de la Conférence 2022 sur les capacités nationales d’évaluation et de
soutenir I'élan mondial pour atteindre les ODD d’ici 2030.
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ACTION 1

Incorporer les évaluations menées par les pays dans le développement de politiques
publiques et la gestion du secteur public aux moments stratégiques du cycle de
programmation et de politique, et, lorsque les opportunités se présentent, dans les

processus consultatifs et décisionnels. ”

« Aligner la planification budgétaire nationale
avec les recommandations des évaluations
et conformément aux priorités fondées sur
des preuves.

 Positionner 'évaluation en tant que
mécanisme clé de responsabilisation au
sein des structures gouvernementales,
en assurant une supervision et un
alignement des dépenses publiques avec les
résultats souhaités.

ACTION 2

Soutenir une culture de 'apprentissage
et de la pratique qui reconnait le réle
double de I'évaluation : I'apprentissage
et la responsabilisation. ”

« Sassurer que les plans et conceptions
d'évaluation sont alignés sur les besoins
en informations des parties prenantes.

« Participer aux activités de renforcement
des capacités qui responsabilisent les
utilisateurs et décideurs prévus tout au
long du processus d'évaluation pour
créer et utiliser des données d'évaluation
robustes et pertinentes.

- Diffuser les résultats, en encourageant
I'apprentissage entre pairs dans les
différents secteurs et pays.

» Garantir 'engagement du leadership
politique et I'intégration de
I'¢valuation dans le processus régulier
d‘établissement des politiques publiques.

» Promouvoir des échanges formels et
informels entre les commissaires et les
utilisateurs des données d'évaluation a
tous les niveaux du gouvernement.

S'assurer que les outils, les lignes directrices
et politiques d'évaluation développés pour
soutenir cette intégration sont alignés sur les
objectifs et indicateurs des ODD.

Intégrer le contexte ainsi que des perspectives
diverses incluant les femmes, les populations
marginalisées et les jeunes dans les processus
d'évaluation, de la planification a la mise

en ceuvre, pour renseigner et garantir la
représentation des femmes, des jeunes et des
groupes marginalisés et autochtones.

ACTION 3

Partager les meilleures pratiques

et enseignements pour renforcer

le partage des connaissances et le
renforcement des capacités aux
niveaux mondial, régional et local. ”

- Systématiser la génération, I'application
et I'échange de perspectives a partir
des évaluations et des autres formes
de données sur la maniére d'accélérer
la réalisation des ODD, au sein des
gouvernements.

« Tirer parti des synthéses des évaluations
et des autres formes de données qui
promeuvent I'apprentissage aupres
des autres dans le monde entier et une
compréhension de la facon dont ces
enseignements varient en fonction des
groupes et des contextes.

 Garantir I'égalité d'accés aux données
d‘évaluation et aux outils pour soutenir
la génération de données aux niveaux
national et régional.
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ACTION 4 i’

‘ ‘ Utiliser les technologies et capacités nouvelles et émergentes et s’appuyer sur
les connaissances et I'expertise autochtones dans le meilleur intérét des personnes. ”

 Assurer 'utilisation d’'une approche factuelle
et centrée sur les personnes qui incarne les
valeurs d'équité, d'ouverture d'esprit, de

« Promouvoir des efficacités et efficiences
accrues des évaluations en utilisant
I'intelligence artificielle, tout en équilibrant

les impératifs éthiques et juridiques afin
de préserver I'équité, la confidentialité des
données et l'inclusivité pour tous.

Promouvoir un accés équitable a la
technologie d'intelligence artificielle
pour éviter que la fracture numérique

responsabilité, de sécurité des données et de
responsabilisation des pays.

Impliquer les jeunes évaluateurs dans les

efforts de renforcement des systemes par le
biais du développement ciblé des compétences,
du mentorat et de leur intégration dans la

ne s'accentue. production et |'utilisation des évaluations

menées par les pays.

ACTION 5

‘ ‘ Intégrer les stratégies climatiques,
environnementales et de renforcement
de la résilience dans I'évaluation
pour approfondir les perspectives en
matiére de résilience, de durabilité
et d’interconnexions entre les étres
humains et la nature. ”

» Renforcer I'adaptation dans les
systémes d'évaluation pour des
réponses opportunes aux crises.

« Incorporer des considérations relatives
a l'inclusivité et a la durabilité a travers
toutes les questions économiques,
sociales et environnementales dans

les données d'évaluation sous toutes

leurs formes.

Pour plus d’informations,
consultez le site web des NEC

@ /undp.org/evaluation/

X /undp_evaluation

nec.undp.org in Independent Evaluation Office



